
 
 

Ai componenti del Comitato di valutazione 

Ai/Alle docenti in anno di prova 

Ai/alle docenti tutor 

Al DSGA 

Agli atti 

 

OGGETTO: adempimenti conclusivi per tutor e docenti in anno di prova e convocazione del comitato di 

valutazione integrato dai docenti tutor per il colloquio relativo al superamento del periodo di prova e di 

formazione. 

 

Ai sensi del DM 850/2015 e del successivo DM 226/2022, i/le docenti in anno di prova e i rispettivi tutor, 

in vista della valutazione finale, dovranno, entro l’11 Giugno 2025, provvedere ad inviare* agli indirizzi 

presidenza@montessorimontesacro.org e marco.pellegrino@montessorimontesacro.org tutta la 

documentazione contenuta nel portfolio professionale (i documenti in formato digitale saranno firmati in 

un secondo momento), sotto indicata. 

Docenti in anno di prova 

-Portfolio Indire 

-Registro finale delle attività di peer to peer 

-Patto per lo sviluppo professionale 

-Attestazione dell’avvenuto adempimento degli obblighi di formazione (laboratori formativi) 

-Relazione finale sulle attività svolte durante l’anno scolastico (formato e contenuti a scelta del docente) 

 

Docenti Tutor 

 

-Allegato A (griglia per l’osservazione delle attività svolte peer to peer) 

-Relazione finale come da modello fornito 

-Attestato di formazione tutor e delle attività previste da Indire 

 

Gli impegni del Dirigente Scolastico sono i seguenti: 

- procede alla raccolta e alla visione della documentazione richiesta, sulla base dell’istruttoria e della 

normativa vigente;  

- invia al Comitato di valutazione la documentazione prodotta almeno cinque giorni prima della data fissata 

per il colloquio;  

- prepara i lavori e tutta la documentazione prevista per la seduta;  

-ascolta i docenti neoassunti e i docenti tutor; 

-esprime parere di conferma o meno in ruolo.  
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Si fa presente che:  

-il parere del Comitato di valutazione è obbligatorio ma non vincolante per il Dirigente Scolastico, il quale 

può discostarsene con specifica motivazione;  

-il rinvio del colloquio per impedimenti non derogabili è consentito una sola volta. 

 

Il Comitato di Valutazione, integrato dalle docenti tutor, ai sensi del comma 129 art. 1 punto 4 della legge 

107/2015, si riunirà in seduta tecnica per il colloquio con i docenti neoassunti, con riserva di modifica per 

eventuali sopraggiunti motivi, lunedì16 giugno 2025 (stanza della Dirigente scolastica, presso Viale 

Adriatico 140), dalle ore 10. 

 

La seduta consta delle seguenti fasi: 

 

-colloquio, nell’ambito del quale sarà svolto il test finale, “consistente nella discussione e valutazione delle 

risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria, con espresso riferimento all’acquisizione delle 

relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo 

annuale di prova”;  

-valutazione finale e verbalizzazione della stessa. 

 

 

 

*L’eventuale consegna a mano della documentazione, alla prof.ssa Monica Filangieri (uffici di segreteria, stanza 

attigua a quella del DSGA facente funzione) non sostituisce l’invio della documentazione digitale agli indirizzi indicati 

sopra. 

 

 

Roma, 06/06/2025 

 

                                                                                                                                  Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                                    Prof.ssa Angela Gallo 

 
                                                                                                                                                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993 
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